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Vous envisagez pour votre enfant un accueil en collectivité. Ce livret est destiné a vous apporter
l'essentiel des informations concernant son accueil a la créche Le Jardin des P'tiouts. Il est
complémentaire au Projet d'établissement et au Réglement de fonctionnement dont vous prendrez
connaissance au moment de l'inscription. C'est aussi un support d'échanges, aussi n'hésitez pas a
nous faire part de vos questions et suggestions.

Bonne lecture.
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Mot de |'adjointe Petite Enfance

Chers parents,

Vous avez choisi de nous confier votre enfant et savons combien ce choix
est délicat, aussi, nous vous remercions de votre confiance.

L’équipe municipale est a vos c6tés ainsi que I’équipe de la structure pour
vous accompagner, vous rassurer et répondre a toutes vos questions.
Ainsi, toute I’équipe de professionnelles est pleinement mobilisée pour
assurer I’'épanouissement et le bien-étre des tout-petits dés leur entrée en

collectivité.

Nous avons a cceur de proposer et maintenir un service de qualité pour le bien-étre quotidien des
jeunes enfants et permettre ainsi aux parents d’étre sereins et confiants. Notre structure vous offre
les meilleures conditions d’accueil pour que votre enfant fasse ses premiers apprentissages de la vie
en société, dans un cadre structurant, bienveillant et sécurisant.

Le Jardin des P’tiouts est aussi une structure d’échanges et d’écoute ol les parents ont toute leur
place.

Réalisé par le personnel de la créche, ce livret aborde les thémes de la vie a la créche, de I’accueil, les
temps d’éveil, les repas, le sommeil, ’hygiéne et la sécurité, la motricité et I'importance de
I'itinérance ludique proposée a tous. Il est congu comme un outil afin de vous projeter et de vous
préparer a nous confier votre enfant.

Ce livret d’accueil de notre structure petite enfance vous permet de disposer d’informations
essentielles et utiles : une aide précieuse.

Bonne lecture en espérant que ce livret vous aidera dans vos « premiers pas » a la créche !

Bien cordialement,

Madame Christine MEDIAVILLA
Adjointe au Maire aux affaires scolaires, sociales et Petite enfance



Présentation de la structure

L’établissement accueille 29 enfants agés de 2 mois 2 a 4 ans :

Le groupe des grands
12 enfants
agésde2a4dans

Le groupe des bébés / moyens / grands
17 enfants
agés de 2 mois % a 36 mois

Pensez a badger, le
matin en arrivant, le

soir en repartant
avec votre enfant

Merci de venir chercher
votre enfant 10 mn

_ avant la fermeture de la
Les horaires :

du lundi au vendredi
de 7h30 a 18h (sauf le mercredi jusqu’a 17h30)

structure

L’accueil est possible jusqu’a 9h. Les départs se font a partir de 16h.

Prévenir au 04. 50. 01. 33. 82 au plus t6t, si votre enfant est absent.

r
\D Fermetures annuelles

e 3 journées dans I'année pour des réunions pédagogiques
e 10a15joursa Noél

e 1semaine en avril

e Le pont de I’Ascension

e 4 semaines I'été




Présentation de |I'équipe

Une directrice,
éducatrice de jeunes
enfants

Intervenants

extérieurs 1 éducatrice de

jeunes enfants

4 CAP AEPE
(accompagnement Une infirmiere
éducatif petite puéricultrice
enfance)

Médecin

A référent
4 auxiliaires de

puériculture 2 agents polyvalents

La cohésion d’équipe s’organise autour de notre projet pédagogique afin de
tendre vers une pratique commune.

Des journées pédagogiques ainsi que des formations extérieures sont
organisées pour les professionnels sur différents themes.

Régulierement, I’équipe se questionne lors d’analyses de la pratique.



Notre projet

Le professionnel s’engage a étre présent, disponible a I’enfant et a répondre a ses besoins
physiologiques et affectifs. Il 'accueille dans ce qu’il est, dans ce qu’il exprime, en le
soutenant dans ses émotions, ses initiatives, ses apprentissages, dans sa relation a
I"autre. La collaboration avec le parent est essentielle pour ajuster son accompagnement
aupres de I'enfant. Celui-ci sait qu’il compte pour 'adulte.

Chez les plus petits, votre enfant sera installé sur un tapis de sol sur le dos, libre de ses
mouvements. Il pourra ainsi évoluer en fonction de son rythme, encouragé par I'adulte.

Tout est source d’éveil et de découverte pour le tout petit. Le jeu est essentiel a I'enfant.

Notre observation fine de I’évolution motrice des enfants nous permettra d’'aménager un
environnement qui rendra leur exploration attrayante et variée.

L'itinérance ludique que nous proposons aux enfants, petits et grands, leur permet de
s’épanouir en leur offrant des univers ludiques différents. Par moment, les portes de
différents espaces sont ouvertes et les enfants circulent comme ils veulent. Des activités
sont proposées, I'enfant est libre d’y prendre part a sa facon : observation, participation.




LLa motricite libre, ¢'est quot 2

C'est latgser
la possibilité a l'eneant
de decouvrir son corps,
d'explorer ses capaciieés.

C'est permettre a l'enfant 7
de pagser a I'étape guivante
de sa moftricite, -
comme 1l le souhatte,
guand 1l le souhaite.

« La liberté motrice consiste a laisser libre cours a tous les mouvements spontanés de
I’enfant, sans lui enseigner quelgue mouvement que ce soit. » Emmi Pikler
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La vie a la creche
La familiarisation

La familiarisation est un moment essentiel dans I’accueil de votre enfant. Ces rencontres
vont permettre d’établir une relation de confiance entre I’enfant, la famille et I'équipe de
professionnels.

Cette étape est une transition de la maison a la structure d’accueil, c’est un temps
nécessaire pour apprendre a nous connaitre. Deux professionnels seront « figure
repere » aupres de votre enfant et vous accompagneront durant toute cette période.
Vous pourrez leur transmettre toutes les informations et les habitudes de vie de votre
enfant. Ils auront également la tache d’ouvrir peu a peu la relation vers les autres
professionnels.

Cette période se déroulera sur une a deux semaines selon les besoins de votre enfant
mais aussi de vos disponibilités.

L’accueil au quotidien

La journée est rythmée par des rituels qui sont des repéres spécifiques pour I'enfant. lls
servent a le sécuriser en lui permettant d’évoluer dans un environnement connu et
prévisible.

Le déroulement de la journée est ponctué par des temps clés :

« L’accueil (matin et soir)

L’équipe verbalise a I’enfant ce qu’il vit et ce qui va se passer. Elle est a I’écoute et
échange avec les familles lors de transmissions individualisées (sommeil, repas, santé,
développement...)

A
disposition

Aide a la
séparation

Le doudou



o Les temps d’éveil

« Il ne joue pas pour apprendre mais apprend parce qu’il joue »

« ’Explorateur nu » Jean EPSTEIN

La vie a 'extérieur privilégiée

La nature est essentielle au développement de I'enfant. Elle favorise le jeu libre et
I’exploration et contribue a sa santé physique globale.

Nous sortons le plus souvent possible dans le jardin ou la terrasse. Aussi, pensez a
apporter des vétements adaptés a la météo.

Les enfants peuvent jouer dans I’herbe et dans la terre. Les vétements sont donc
amenés a étre salis voire tachés.




o Lesrepas

Menus supervisés
par une diététicienne

Fournis par la

créche, élaborés au
restaurant scolaire
de la commune,
adaptés a la petite
enfance

Lait maternel ou

lait artificiel

Possibilité d’amener un

R . . amené par les
gateau conditionné ou des

) . . parents
fruits lors de I’anniversaire

L’enfant est accompagné tout au long du repas, en fonction de ses besoins et en
favorisant son autonomie.

Les plus grands disposent d’un plateau ou chaque aliment de I’'ensemble du repas est

présenté individuellement. lls mangent donc selon leur appétit, selon leur rythme et
dans I'ordre qu’ils souhaitent.
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o Les siestes

Ayant a cceur de respecter ces temps nous vous préviendrons dans le cas ou votre
enfant dort a I’heure ou vous venez habituellement le chercher.

o Les soins
Les soins de change participent a la relation professionnelle / enfant.

Quand I’enfant a acquis une certaine maturité et qu’il manifeste le désir d’étre
autonome, I'adulte lui propose d’aller aux toilettes ou sur le pot. C'est une étape
importante dans le développement de I’enfant. Les échanges entre parents /
professionnels permettent a 'enfant d’étre accompagné au mieux dans cette étape.
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e Les transmissions

Au sein des sections ou a l'extérieur

Confidentialité, un parent a la fois

Au sol, pour étre a la hauteur des enfants

« Intervenants et fétes

Q
Intervenant Découvertes des 5 sens
artistique
Q )
Médiatheques Emprunts de livres, de
musique et de
) tableaux
(=)
Ecole Lien avec I’école, visites en juin
maternelle
d
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o Hygiéne et sécurité

Afin de garantir I’hygiene des locaux, et en particulier du sol des sections ou vos enfants
jouent, nous vous demandons de porter systématiquement des surchaussures.

Une solution hydro alcoolique est présente a I'entrée pour vous désinfecter les mains
avant d’entrer dans la structure.

Afin de limiter le risque de chute, les enfants sont pieds nus ou en chaussons en section.
Merci de leur retirer leurs chaussettes ou de leur mettre des chaussons souples des leur
arrivée.

Pour limiter les accidents (arrachement, ingestion, inhalation), les bijoux, perles de
cheveux et barrettes pour les enfants sont interdits.

Merci de tout étiqueter au nom de votre enfant, y compris les biberons afin de garantir
la sécurité alimentaire.

La structure n’est pas tenue responsable en cas de vol.

La creche s’inscrit dans une démarche écologique et de développement durable:
vaisselle, lessive et produits d’entretien naturels ou soigneusement sélectionnés pour
limiter I'impact des substances toxiques (vapeur ou produits éco labélisés).

e L’acceés a la créeche

Seules les personnes autorisées sur votre dossier pourront venir chercher votre enfant.
Ces personnes doivent étre majeures et présenter leur carte d’identité.

Dans le cadre du plan vigipirate, il est de la responsabilité de chacun de ne pas laisser
entrer dans |'établissement une personne qu’il ne connait pas.

Veillez a refermer la porte lors de votre départ.

Les professionnels sont formés aux procédures d’évacuation et de confinement pour
assurer la sécurité des enfants.

Local a poussettes
Il est situé immédiatement a gauche apres I'entrée dans la structure.
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Direction générale

de la cohésion sociale

CHARTE NATIONALE

DE SOUTIEN A LA PARENTALITE
8 grands principes pour accompagner les parents

1. » Reconnaitre et valoriser prioritairement les
réles, le projet et les compétences des parents
: les interventions s'appuient sur les ressources
et capacités des parents. Elles se construisent
avec eux. Elles neécessitent bienveillance et
€coute, sans jugement, préjuge, injonction, ni
obligation. Elles encouragent I'entraide entre
pairs.

2. = S'adresser a toutes les familles quels que
solent la situation familiale, le miliev social,
I'environnement, le liev de résidence, la
présence d'un handicap ou les références
culturelles: les interventions de soutien a la
parentaliteé doivent &tre accessibles 4 toutes les
familles, sur tout le territoire, dans une
perspective universaliste, tout en prenant en
compte la singularité de chague parent.

3. » Accompagner les parents en intégrant dans
cette démarche toutes les dimensions et
I'ensemble du contexte de la vie familiale, pour
le bien-étre de I'enfant et des parents eux-
mémes, et quel que soit I'dge de I'enfant.

4. > Proposer un accompagnement et un
soutien dés avant l'arrivée de l'enfant et
jusqu'a son entrée dans la vie adulte : agir t6t
permet de prévenir, anticiper et mieux repérer
les situations de vulnérabilités ou les difficultés.

5. = Respecter les principes d'égalité entre les
femmes et les hommes dans la parentalité et au
sein de la sphére familiale - les actions de
soutien a la parentalité et I'accompagnement
des parents veillent & ne pas wéhiculer de
stéreotypes sur les relations entre parents ou
entre les enfants.

6. > Quelles que soient les configurations
familiales, permettre & chaque parent
d'occuper, dans la mesure du possible, sa place
dans le développement de I'enfant. En outre, et
parce que les parents ne sont pas les seuls
impliqués dans le quotidien des soins et de
I'éducation des enfants, d'autres personnes
ressources dans l'environnement familial
peuvent €tre concernées par les actions de
soutien a la parentalité: grands-parents, beaux-
parents, familles recomposées.

7. > Proposer des interventions diverses
(collectives ou individuelles, dans des lieux
dédiés, itinérants ou au domicile...) accessibles
a toutes les familles sur I'ensemble du territoire
et respectueuses des principes de neutralité
politique, philosophique, et confessionnelle :
les services, ressources et modes d'action
varies mis a disposition des familles sont tous
légitimes dés lors qu'ils répondent & un besoin
identifieé et qu'ils explicitent les approches et
objectifs qui les sous-tendent. lls s'inscrivent
dans une démarche d'évaluation pensée en
amont et qui intégre la temporalité nécessaire
a I'établissement d'un lien de confiance. Les
parents ¥ sont associés comme ils le sont a la
définition des actions.

8. » Garantir aux personnes gui recourent a une
action de soutien a la parentalité que les
bénévoles ou professionnels qui interviennent
dans ce cadre: ont une compétence ou
bénéficient d'une formation dans ce domaine;
et disposent de temps de partage d'expérience
et d'analyse des pratique.

Cette charte €tablit les principes applicables aux actions de soutien a la parentalité en application de
I‘article L. 214-1-2 du code de I"action sociale et des familles.
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Charte nationale
d’accueil du jeune enfant

10 grands principes pour grandir en toute confiance

Pour grandir sareinemeant,

]'al besoin que 'on m'accueallle
quelle que solt ma sltvation
ou calle da ma famille.

J'avance & mon propre rythme

et je développe toutes mes facultés

en méme temps : pour moi, tout

est langage, corps, jeu, expérience.

Jal besoin qua 'on me parle, de temps
et d'espace pour jouer librement

et pour exercar mas multiples capacités.

Jesuis sensible 3 mon entouraga
proche et au monde qui s'offre & moi.
Je me sens blen accueellll quand

ma famille est blen accuellile,

car mas parents constituent mon
point d'origine et mon port d'attache.

Pour me sentir bien et aveir confiance
en moi, al besoin de professionnels
qui encouragent avec blenvelllance
mon désir dapprendre, de me socialisar
et da découvrir.

Jedéveloppe ma créativité et |'évellle
mes sens grice aux expériences
artistiques et culturelles. e m'ouvra
au monde par |a richesse des échanges
intarculturals.

Le contact réel avec la nature
est essentiel & mon développeament.

Fllle ov gargon, ['al besoln que I'on ma
valorise pour mes qualltés personnelles,
en dehors de tout stérdotype. Il en va
de méme pour les professionnels

qui m'accompagnent. Clast aussi grice
4 ces fammes et & ces hommes que

je construis mon identité.

Jai basoin d'évoluer dans un
environnement beaw, saln et proplce
i mon dwell.

Pour que je sois bien traitd, il est
nécessaire que les adultes qui mentourant
solent bien traités. Travalller avprés

des tout-petits nécessite des temps pour
réfléchir, se documenter et échanger
entre colldgues comme avec dautras
intarvenants.

J'al besoln que les personnaes qul
prennent soln de mol solent blen
formées et s'intéressent aux spécificitds
de mon trés jeuna dge et da ma situation
d'enfant qui leur est confié par mon

U mes parants.

Cattm oharte Stablit les principas applicablss & Iscoueil du jeure snfant, quel qus sait b mode d'acousil,
=n application de Farticles L. 214-1-1 du code de I"action sociale et des familles. Elle doit &tre mise & disposition des parsnts =t déclinde dans les projets d'acousil.



	« La liberté motrice consiste à laisser libre cours à tous les mouvements spontanés de l’enfant, sans lui enseigner quelque mouvement que ce soit. » Emmi Pikler

